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Akademik Butunlik Politikasi
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ABC Ufku

Bireyin, toplumun ve diinyanin Ustin yarari igin ¢alisan, ahlakli ve donanimli, tim kosullar
karsisinda 6ziinl koruyan ve doniisen diinyaya uyum saglayan nesiller yetistiren érnek bir
egitim kurumu olmaktir.

ABC Ogretisi

Biz okulu; 6grencilerin, 6gretmenlerin, velilerin ve okulun tim galisanlarinin bir araya geldigi
dinamik bir ekosistem olarak goriiriz. Burada her birimiz bireyin, tlkesinin ve diinyanin Ustiin
yarari icin disliniip uyum iginde ¢alismasi gerektigine inaniriz. Egitim anlayisimizin temelinde
Oziline, ailesine, killturine, dogaya ve diinyaya yakin; merak eden, arastiran, zorluklar
karsisinda yilmayan, sorumluluk sahibi bireyler yetistirmek vardir. Bunu gergeklestirme
yolunda, egitim sevdalisi ve yetkin 6gretmenlerimizle; 6grencilerimizin 6zglivenli, kendini iyi
ifade eden, karsilasabilecegi durumlara hazir, donanimli, yenilik¢i ve gelisime agik olmalarini
destekleriz. Bu siiregte 6grencilerimizle birlikte 6grenir, gelisir ve onlara bugliniin yetiskinleri
olarak rol model olmamiz gerektigine inaniriz. Ogrencilerimizin her birinin dziine, mizacina,
o0grenme stiline saygl duyar, bireysel yeteneklerini kesfetmelerini ve gelistirmelerini
hedefleyerek onlara saglikli bir 6grenme ortami sunariz.

ABC Ailesinin her bir uyesi;

Etik ve ahlaki degerlere sahip olmak icin; sevgi, saygi, dirustlik, ilkeli olmak, guvenilirlik,
caliskanlik, azim, vicdan, merhamet, adalet kavramlarini benimsemeli, bu dogrultuda
yasamalidir.

Yasam becerilerini gelistirmek igin; estetik bakis agisi gbzeterek, dijital yetkinlikle, yilmaz ve
kararli bir bigimde 6zydnetim, disiinme, arastirma, problem ¢ézme ve iletisim becerilerinde
ustalasmalidir.

Toplumsal sorumluluk bilinciyle gii¢li bir empati duygusuyla duyarlilik ve 6zveri géstererek
tim insanliga fayda saglayacak fikirler gelistirmeli ve eyleme gegcmelidir.

ABC Logo Hikayesi

Topragimiza attigimiz egitim tohumlari ile yarinlarimizi 6zenle biyutiyoruz. Her 6grencinin
0zlni saglam degerlerimizle guglendiriyor, ilkelerimizle her bir bireyin 6zglin yetenekleriyle
yesermesini sagliyoruz. Kokleri bilginin derinliklerine ulasan, hayalleri gége uzanan nesiller
yetistiriyoruz.
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1. Giris: Akademik Biitiinliik Politikasinin Amaci ve Olusturulmasi

ABC Okullarinda, 6grencilere misyonda belirtilen degerleri ve nitelikleri asilamak ve
akademik durastligi korumak dncelikler arasindadir. Bu kapsamli politika, t¢ yasindan lise
son sinifa kadar tim Ogrencileri kapsar ve Ogrencilere, egitimcilere ve genis okul
topluluguna detayh rehberlik saglar. Bu politika ile 6grencilerin akademik diristligin ne
anlama geldigini ve neden 6énemli oldugunu anlamalarini, uygun is birligi icin yonergeler
belirlemeyi ve diristliglu destekleyen bir ortam yaratmayi amaglar. Ayrica, intihal, kopya
¢ekme ve uydurma gibi davranislari tespit etmeyi ve politikanin tutarh bir sekilde
uygulanmasini saglamak hedeflenir.

Ozetle, politikanin amaci:

Akademik diristliglin anlamini ve 6nemini kavratmak,

Uygun akademik is birligi icin acik yonergeler belirlemek,

Her Gyenin hak ve sorumluluklarini tanimlamak,

Akademik durustlige aykiri davraniglari tespit etmek ve tanimlamak,

Akademik dirustltglin tutarli bir sekilde uygulanmasini saglamak,

Akademik dirustlik standartlarini koruma konusunda birlesik bir durus ve ortak bir
dil gelistirmek.

Yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda, asagidaki komisyon Uyelerinin is birligiyle bu
Akademik Durustluk Politikasi hazirlanmistir:

AKADEMIK POLITIKASI KOMISYON UYELERI

Asli Oztiirk

Koordinator Muddr

Bediz Olmez

Anaokulu Muduru

Sevtap Yalgin

ilkokul Miduara

Zafer Yaz

Ortaokul Muduri

Hlsrev Demir

Lise Muddird

Rabia Dasdandir

Egitim Koordinatori

Levent Kavak

Yabanci Diller Koordinatori

Pinar Demirel

IB PYP Koordinatori

Nalan Glrakar

IB DP Koordinatori

Ertugrul Efe

Olgme ve Degerlendirme Uzmani

Esra Cansu Can

Kutiiphane Ogretmeni




2. ABC Okullari Akademik Diiriistliik ilkeleri ve IB Ogrenen Profili

ABC Okul Toplulugu,

Donisiimli diisiinen bireyler olarak, sunduklari ¢galismanin 6zgunlGginl degerlendirmeli,
sorumluluk almal ve kullandiklari herhangi bir kaynag veya is birligini acik¢a
belirtmelidirler.

Arastiran-sorgulayan 6grenenler olarak, baskalarinin galismalarindan tiretilen materyaller
icin dogru alinti ve atif yapmaktan sorumludurlar.

Bilgili bireyler olarak, akademik duruastlik kurallarini bilir ve bilginin dogru kullaniimasina
deger verirler.

Kopya ¢ekme, intihal, sahtecilik ve yetkisiz is birligi dahil olmak tizere, tim dirist olmayan
davraniglara karsi ilkeli bir durus sergilerler.

Duyarh 6grenenler olarak, bagkalarinin disiince ve emegine saygl duyar ve bilgiyi etik
kurallar gcergevesinde kullanirlar.

Cesur bireyler olarak, yeni fikir, bilgi ve bakis agilarini ¢esitli kaynaklar kullanarak
kesfetmekte riski goze almaya galisirlar.

Akademik ¢alismalarda ve yasamlarinin her alaninda etik davranis sergilemek konusunda
dengeli bir tutum benimserler.

iletisim kuran bireyler olarak, edindikleri bilgiyi sunarken bilginin kaynagini belirtmekte ve
ifade etmekte 6zglivenlidirler.

Diisiinen 06grenenler olarak, bilginin kaynagi ve igeriginin dogrulugunu analiz edip
sentezlerler. Aktarirken de akilci ve etik kararlar verirler.

Acik goruslii 6grenenler olarak, farkli kiltir, dil ve bakis agilarini kesfeder ve saygi duyarlar.

Galismalarinda etik kurallara uygun sekilde yer verir ve edindikleri yeni bakis agilarindan
yaratici fikirler Gretirler.

3. Akademik Diiristliigiin Saglanmasi
3.1. Egitim ve Farkindalik

Dizenlenen oturumlar ve devam eden egitim yoluyla, okul liderleri akademik bitinlGgiin
prensiplerini ve degerlerini okul toplulugundaki herkese iletirler.

Her akademik yilin basinda, 6grenciler ve veliler akademik butinlik konusunda bir
s6zlesme imzalar ve bu sayede topluluk genelinde anlayis saglamlastirilir.

Egitim Ogretim igeriginin bir pargasi olarak, akademik btlnlGgin 6nemi 6gretmenler
tarafindan vurgulanir. Etik arastirma uygulamalari ve dogru alinti yapma konusunda
ogretim yaklasimlarindan faydalanilir.

Ogrenenlere; arastirma, diisinme, 6z ydnetim, iletisim ve sosyal beceriler ile bilginin etik
kullanimi arasindaki ayrilmaz iliski yas seviyelerine gore kavramsal ve sorgulayan bir
yaklagimla aktarilir. Bu, akademik duristligin saglanmasi ve sirdirilebilir olmasi
agisindan énemlidir.



3.2. Akademik Bitiinliik ve ihlaller

ABC Okullari binyesinde, akademik kayitlarin ve resmi belgelerin butlnligu esastir ve her
tarla degisiklik veya sahtecilik kesinlikle yasaklanmistir. Akademik sahtekarlik ve suiistimal
ornekleri agsagidakileri igerir ancak bunlarla sinirli degildir:

Alinti: Bir bagkasinin metinlerinden veya kaynaklarindan dogrudan alinti yapmak, baska bir
yazarin sozlerini, ifadelerini veya fikirlerini metninizde kullanmaktir. Alintilar, yazarin
argimanini desteklemek, kanitlamak veya bir noktayi vurgulamak igin kullanilir. Alintilar,
orijinal metinden alinir ve ¢ogu durumda tirnak iginde belirtilir.

Aktarma: Aktarma, baska bir kaynaktan bilgi alirken o bilgiyi kendi kelimelerinizle ifade
etmektir. Baska bir yazarin fikirlerini veya bilgilerini yeniden formile ederken orijinal
metnin anlamini koruyarak farkli bir sekilde ifade etmelisiniz. Aktarma, kendi ¢alismanizin
tutarhligini korurken bagka kaynaklardan aldiginiz bilgileri kullanmanin etkili bir yoludur.

Kaynak Gosterme: Kaynak gosterme, kullandiginiz alintilarin veya aktarmalarin hangi
kaynaktan geldigini belirtmektir. Kaynak gdsterme, okuyucularin bilgiye erisimini saglamak,
alintilarin dogrulugunu dogrulamak ve akademik duristlGgl saglamak igin dnemlidir. Bir
kaynagi gostermek, o kaynagin yazarini, yayin tarihini, bashigini ve diger gerekli bilgileri
iceren bir bibliyografik girdi ile yapilir.

ABC o6grencileri, galismalarinda akademik bitinlige uygun davranmak igin okul birim ve
yas seviyelerine gore belirlenen esaslara (Ek-1) uymaktan sorumludur.

intihal: intihal, bir baskasinin ¢alismasini, fikirlerini veya sozlerini, orijinal kaynaga uygun
sekilde atifta bulunmadan veya onaylamadan kendisininmis gibi sunma eylemidir. Bagka
birinin fikri mulkiyetinin kasith veya kasitsiz olarak izinsiz kullanilmasi veya kopyalanmasi,
orijinal yazara veya kaynaga atifta bulunmadan yapilmasi intihal kapsamindadir. IB DP
makaleleri, genisletilmis makaleler veya diger yazili 6devlerde, baska birinin s6zlerini tirnak
isaretleri veya uygun alintilar kullanmadan tam anlamiyla kopyalamak, atif yapmadan bagka
kelimelerle ifade etmek, birinin fikirlerini veya kavramlarini kaynak géstermeden kullanmak
veya kullanilan kaynaklara uygun atiflari eklememek akademik butinlik ihlalleri
kapsaminda degerlendirilir. Bu tir ihlaller, 6grencinin kendi ¢alismasini sunma
sorumlulugunu yerine getirmedigi durumlari igerir ve ciddi sonuglara yol agabilir.

Kopya Cekmek: Kopya cekme cesitli sekillerde olabilir. Baska bir 6grencinin ¢alismasindan
kopya ¢ekmek veya birinin kendi ¢alismasindan kopya almasina izin vermek bu kapsama
girer. Ayrica, sinav sirasinda diger 6grencilerle iletisim kurmak, yetkisiz yardimlar kullanmak
da kopya ¢ekmeye dahildir. Gozetmen veya koordinatdrden izin almadan sinav salonundaki
oturma duizenini degistirmek kopya ¢ekmek olarak degerlendirilir. Notlar veya fotokopiler
gibi yazili materyallere sahip olmak, viicut veya giysiler Gzerinde notlar bulundurmak da
yasaktir. Sandalyeler, masalar ve siralar Gzerine notlar yazmak gibi gesitli eylemler de kopya
¢ekme kapsamindadir.



Uydurma: Uydurma, sahte veya yanlis bilgi ve kaynaklarin kullanilmasi anlamina gelir.
Uydurma tirleri arasinda intihal (kaynak gostermeden baskalarinin eserlerinden alinti
yapma), arastirmalarda sahte veri olusturma, sahte kaynak gosterme, baskalarinin
¢alismalarini kendi ¢alismasiymis gibi sunma, ayni arastirmayi farkli yerlerde farkli isimlerle
sunma ve veri/istatistikleri bilingli olarak yanhs kullanma sayilabilir. Uydurma tespit
edildiginde akademik yaptirimlara neden olur. Bu sebeple 6grencilerin kendi aragtirmalarini
gercgek veri ve dogru kaynaklari kullanarak hazirlamalari beklenir.

Disiplinsiz Davraniglar: Sinav salonunda konusmak, baska bir 6grencinin cevap kagidina
bakmak ve sinavdan sonra cevap kagidini kasith veya kasitsiz olarak geri vermemek
disiplinsiz davranislardir. Ayrica, izin almadan sinav odasinda malzeme 6diing vermek veya
almak, sinavin baslamasindan dnce veya bitis ¢agrisi yapildiktan sonra yazi yazmak da
yasaktir. Belirlenen slireden 6nce sinav salonunu terk etmek de disiplinsiz davraniglar
arasindadir.

Sinav bitiminden sonra, 24 saat igcinde sinav grubu arkadaslari haricinde ders 6gretmeni ve
bagkalari ile sinav konularini tartismak yasaktir. Cevrim igi platformlarda sinav igerikleri ile
ilgili paylagsimlarda bulunmak ve sinav sorularini ¢ozmek de ciddi sonuglara yol agar.

Elektronik Kaynaklarin Kétiiye Kullanimi: Hesaplari hackleme, yasakli sitelere erisim, izinsiz
Grafik Ekranh Hesap Makineleri (GDC), dizlstl bilgisayarlar, cep telefonlari ve diger
elektronik cihazlari kullanarak sinav sorularini, verileri, programlari veya uygulamalari
saklamak igin dijital hile yapma gibi eylemleri igerir.

Yapay Zeka Uygulamalarinin Olumsuz Kullanimi: ABC Okullari, liretken yapay zeka
yazilimlarinin kullanilmasini ve teknolojik yenilikleri desteklemektedir. Ancak 6grenenler,
yapay zekay etige uygun olarak kullanmali, sadece kopyalamak yerine metni anlamayi ve
gelistirmeyi bilmeli, yapay zeka tarafindan olusturulan herhangi bir icerige atifta bulunmal
ve bunu uygun sekilde yansitmalidirlar. Yapay zeka kullanimi ile ilgili bilgilendirme ve
egitimler, uygun birimler ve 6gretmenler tarafindan okul topluluguna aktarilarak bittncul
bir yaklagim benimsenmektedir.

3.3. Sorusturma Prosediirii ve Yaptinnmlar
3.3.1. ilkokul

ihlal durumunda éncelikle 6grenci sézli bir sekilde uyarilir ve akademik biitiinliik esaslari
hatirlatilir. Tekrar eden durumlarda s6z konusu g¢alisma degerlendirmeye alinmaz ve
dgrenciden sozlii bir aciklama talep edilir. Ogrenci, rehber 6gretmen ve program
koordinatori bir araya gelerek akademik dirdstliglin  dnemi, uygulanmasi ve
icsellestirilmesi konusunda eylem plani gelistirirler.



3.3.2. Ortaokul

Akademik bir ihlal tespit edildiginde, 6gretmen veya gdézetmen durumu derhal okul
yonetimine rapor eder ve 6grenciyle kisa bir gériisme yapilarak ilk bilgiler alinir. Okul
yonetimi, ihlalin niteligine gore bir 6n inceleme baslatir, kapsam ve ciddiyeti degerlendirir,
gerekirse diger 6grenci, 6gretmen veya personelden bilgi toplar. Ardindan 6grenci ve velisi
resmi bir gorismeye davet edilir; burada 6grencinin savunmasi alinir ve ihlalin tekrar
etmemesi igin rehberlik yapilir. Toplanan bilgi ve deliller dogrultusunda okul yénetimi,
ihlalin ciddiyetine uygun bir yaptirim belirler ve bu karari 6grenci ile velisine yazil olarak
iletir. Belirlenen yaptirnmlar 6grenciye bildirilir ve uygulanir. Gerektiginde, 6grenciye
akademik bitlnlige uygun davranmasi igin ek destek ve rehberlik saglanir.

3.3.3. Lise
Akademik buttnlik ihlalleri ciddiye alinacak, sorusturma konusu ¢alisma gegersiz sayilacak
ve 6grenciden sozli ve yazili bir agiklama talep edilecektir. Tekrar eden ihlaller, okulun
disiplin kuruluna daha ayrintili bir inceleme ve gerekli yaptirimlarin uygulanmasi igin sevk
edilecektir.

4. Gorev ve Sorumluluklar

Akademik darastligu ve butinluga tesvik etmek, okul toplulugu igindeki gesitli paydaslar
kapsayan ortak bir sorumluluktur. Akademik diristligu ve bitlinligu tesvik etmede farkl
paydaslarin rolleri ve sorumluluklari sunlardir:

4.1.Yonetici:

Akademik durustluk politikalari ve yonergeleri olusturmak.
Politikalari iletmek ve uygulamak.

Personel igin egitim ve gelisim firsatlari saglamak.
Akademik sahtecilik tespiti igin sistemler uygulamak.
Akademik dirustluk kaltirt olusturmak.

4.2.0gretmen:

Ogrencilere akademik diiriistlik konusunda egitici destek vermek.

Beklentileri agikga iletmek.

Sahteciligi 6nlemek ve elestirel diisinmeyi tesvik etmek.

Ogrencilere rehberlik ve destek saglamak.

Sahtecilik olaylarini tespit etmek ve ele almak.

Acik diyalogu tesvik etmek ve 6grencileri desteklemek.

Aykiri bir durum tespit edildiginde ilgili koordinator ve yoneticiyi bilgilendirmek.

4.3 Kiitiiphane Ogretmeni:
e Ogrencilere bilgiyi etik ve etkili bir sekilde erisme, degerlendirme ve kullanma
yontemlerini 6gretmek.



Arastirma yontemleri ve alinti formatlari hakkinda talimat vermek.

Orijinal kaynaklara atif yapmanin dnemini vurgulamak.

Cesitli glivenilir ve glincel kaynaklari diizenlemek ve yénetmek.

Ogrencilere uygun alinti uygulamalarini anlama ve uygulama konusunda yardimci olmak

Ogrencilere ve 6gretmenlere uygun ve giivenilir kaynak segmede yardimci olmak.

Ogretmenler ve yéneticilerle is birligi yaparak akademik diristliik politikalarinin

gelistirilmesine ve uygulanmasina katkida bulunmak.

e Ogretmenlerle is birligi yaparak diiriistlik ilkelerini pekistiren dgretim materyalleri ve
odevler gelistirmek.

e Aykiri bir durum tespit edildiginde ilgili koordinator ve ydneticiyi bilgilendirmek.

4.4.0grenci:

Okul politikalarini anlamak ve uymak.
islerinin sorumlulugunu almak.

Dogru alinti ve referans kullanimi yapmak.
Durastlikle akademik galismalara katilmak.
Sahtecilik olaylarini bildirmek.

4.5.Ebeveyn ve Veli:

Evde duristlik degerlerini gliclendirmek.

Gocuklarina sorumluluk anlayigi agilamak.

Okul politikalarini desteklemek ve anlamalarina yardimci olmak.
Ogretmenler ve okulla is birligi yapmak.

5. Akademik Biitiinliik Politikasinin Diger Politikalarla iliskisi
5.1. Akademik Biitiinliik Politikasinin Dil Politikasiyla iliskisi

Akademik Butunlik Politikasi, 6grencilerin dil 6grenimi siireclerinde etik degerlere bagli
kalarak calismalarini ve dil becerilerini gelistirmelerini saglayan bir gergeve sunar. Politika,
ogrencilerin dil 6greniminde intihal gibi etik disi davraniglardan kaginmalarini tesvik eder ve
bdylece dil becerilerini adil ve glvenilir bir sekilde ilerletmelerine yardimci olur. Dil
0grenimi stirecinde saglanan bu etik cergceve, 6grencilerin kendi dil yeteneklerini dogru ve
dirist bir sekilde degerlendirmelerine ve uzun vadeli basarilarina katkida bulunmalarina
olanak tanir.

5.2. Akademik Biitiinliik Politikasinin Olgme ve Degerlendirme Politikasiyla iliskisi

Akademik Buatunlik Politikasi, 6grencilerin ¢alismalarini hazirlarken nesnel ve etik
degerlerden olusan bir cerceve sunar. Ogrencilerin kendi arastirmalarini, fikirlerini ve
sonuglarini 6zgln bir sekilde yansitmalari ve diger kaynaklardan alinti yaptiklarinda bunlari
uygun bir bicimde kaynak gostermeleri beklenir.



Olgme ve Degerlendirme Politikasi ise dgrencilerin bu ¢ercevede hazirladiklari ¢alismalari
adil ve objektif bir bicimde degerlendirilmesini saglar. Boylece hem 6grencilerin adil
kosullarda degerlendirilmesi hem de akademik butiunligin korunmasi amaglanir.

iki politika birlikte, 6grencilerin giivenilir ve etik bir bicimde ¢alismalarini iretip sunmalarina
olanak saglar. Ogrencilerin gérev ve projelerinde uygun sekilde alinti yapmasi ve atifta
bulunmasi beklenir. Ogrencilerin calismalari degerlendirilirken Akademik Butiinlik
Politikasi ilkeleri gz 6nlinde bulundurulur.

IB DP o&grencilerinin ic veya dis degerlendirme sirasinda olasi bir yanhs uygulamasi
durumunda, IB kurallari uygulanir.

5.3. Akademik Biitiinliik Politikasinin Kapsayicilik Politikasiyla iligkisi

Kapsayicihk Politikasi, tim ogrencilerin esit ve adil kosullarda egitim alabilmelerini
saglamayr amaglar. Akademik Butunlik Politikasi da benzer bir g¢ergeve sunarak,
ogrencilerin ¢alismalarini Uretirken saglam bir bilimsel temele ve etik degerlere
dayanmalarini saglar. Boylece farkli kosullardan gelen tim 6grenciler, adil bir bicimde
degerlendirme siirecine tabi tutulabilir.

Akademik kurallarin net ve seffaf bir bigcimde belirlenmesiyle, 6grencilerin kendilerini
gelistirmelerine ve basarilarini ispatlamalarina olanak verilir. Dolayisiyla iki politika birlikte,
tim Ogrenciler igin esit egitim firsatlari sunmakta ve onlarin potansiyellerini
gerceklestirmelerini desteklemektedir.

5.4. Akademik Biitiinliik Politikasinin Cocuk Koruma Politikasiyla iligkisi

Akademik Butinlik Politikasi, 6grencilerin kendi 6zglin galismalarini yaparken kaynaklari
nasil dogru ve dirist bir sekilde kullanacaklarini anlatirken, ¢ocuk koruma politikasi, okulun
cocuklari fiziksel, ruhsal ve biligsel olarak nasil destekledigini aktarir. ABC Okullari olarak
hem akademik hem de toplumsal ve bireysel diizeyde 6zglrlesmeyi ve toplumsal esitlik
ihtiyaglarini karsilamaya yonelik entegre bir yaklagim benimsenmistir.

5.5. Akademik Biitiinliik Politikasinin Kayit Kabul Politikasiyla iliskisi

Akademik Duristlik Politikasi geregi, Diploma Programi’na (DP) kayit olmadan 6énce hem
ogrencilerin hem de velilerin Akademik Duristlik S6zlesmesi'ni imzalamalari beklenir. Bu
sekilde, 6grenciler ve velilerin sorumluluklarinin farkinda olmalari saglanir ve yil boyunca
akademik duristlik ilkelerine uymalari tesvik edilir.



6. Akademik Biitiinliik Politikasinin IB ve CIS Standartlari ile iliskisi
6.1. IB Programlari ve Akademik Biitiinliik Politikasi

IB programlari, 6grencilere akademik diristlik ve etik degerleri Gnemseyen kiresel bir
perspektif kazandirmayi amaglar. ABC Okullari olarak, PYP ve DP programlarimiz ile
Ogrencilerimizin arastirma ve 6grenme sureglerinde duruistlik ilkesine bagl kalmalarini
tesvik etmekteyiz. Bu programlar, bilgiyi elestirel bir sekilde degerlendirmeyi ve
bagkalarinin galismalarina saygi géstermeyi 6gretir. Akademik butinlik, 6grencilerimizin
kendine glivenen, sorumlu ve saygili bireyler olarak yetismesine katkida bulunur ve bu
yaklasim, 1B Ogrenen Profili 6zellikleriyle de uyumludur. Ogrencilerimiz merakli, sorgulayan
ve aclik fikirli bireyler olarak yetisirken, dirustlik ve adil olma degerlerini de igsellestirirler.
Bu buitunlesik yaklagim, 6grencilerimizin hem akademik hem de kisisel gelisimlerini olumlu
yonde destekler.

6.2. CIS Standartlari ve Akademik Butiinliik Politikasi

CIS Standartlari, Akademik Butinlik Politikasini bir¢ok agidan destekler. Okulun misyon,
vizyon ve degerleri, dirtstliglu temel bir ilke olarak belirler ve bu degerler dogrultusunda
hareket eder. Yonetim yapilari ve liderlik, etik kurallarin olusturulmasini ve uygulanmasini
saglar, boylece durustlik ve etik davraniglarin yayginlagsmasina katkida bulunur. Mifredat,
ogrencilerin etik kurallari ve duirist davraniglari 6grenmelerini tesvik eden igeriklerle
akademik diriistligi destekler. Ogretim yéntemleri ve degerlendirme siiregleri, 6zgiin
¢alismalar ve adil degerlendirme sireglerini destekleyerek dirustlik ilkesini uygular.
Ogrenci refahi, duygusal ve psikolojik saglig koruyarak diiriist ve etik bir 6grenme ortami
yaratir. Ogretmenler ve personel, akademik diiristliik ilkelerine uyar ve bu degerleri
Ogrencilere aktarir. Fiziksel kaynaklar ve tesisler, glivenli ve uygun bir ortam sunarak etik
ihlallerin 6nlenmesine yardimci olur. Okul, aileler ve topluluk ile isbirligi yaparak akademik
dirustlik degerlerini yayginlastirir ve destekler. Bu butiinlesik yaklasim, 6grencilerin etik,
dirist ve adil bir egitim ortaminda gelismelerini saglar.

7. Mesleki Gelisimin Desteklenmesi

Yoneticilere ve oOgretmenlere yonelik olarak, akademik batlnlik konusunda dizenli
egitimler ve seminerler dizenlenir, politikanin olusturulmasi ve giincellenmesi siirecine
katlhm saglanmasi  &nemsenir. Ogretmenlere akademik diristlik ilkelerini ve
uygulamalarini 6gretmek amaciyla profesyonel gelisim firsatlari sunulur, ders materyalleri
ve kaynaklar saglanir. Ayrica, mentorluk programlari olusturularak deneyimli 6gretmenlerin
digerlerine rehberlik etmesi tesvik edilir. Akademik butinligu destekleyen materyal ve
kaynaklara erisim saglanir, politikanin etkinligini izlemek ve degerlendirmek igin sistemler
olusturulur. Bu birlesik destek yaklagimi ile akademik butinligin okulun genelinde tutarli
bir sekilde uygulanmasi ve strdurilebilirligi garanti edilir.



Bunlarla beraber, velilerin ve 6grencilerin akademik butunlik politikasina bagh kalmalarini
ve bu ilkeleri benimsemelerini saglamak amaciyla asagidaki hizmet ve destekler sunulur:

Velilere Yonelik Hizmetler ve Destek: Velilere akademik duristlik konusunda farkindalik
yaratmak amaciyla dizenli bilgilendirme toplantilari dizenlenir. Cocuklarinin akademik
dirustlik anlayigini destekleyecek egitim programlari sunulur. Velilerin politikalar hakkinda
sorular sormasi ve geri bildirimde bulunmasi igin agik iletisim kanallari saglanir.

Ogrencilere Yénelik Hizmetler ve Destek: Ogrencilere akademik diiristliik ilkelerini ve
neden onemli oldugunu anlatan egitim programlari duizenlenir. Akademik duarastlik
konusunda rehberlik ve destek saglayacak danismanlk hizmetleri sunulur. Akademik
dirdstliga benimseyen 6grencileri 6dillendirecek ve tesvik edecek sistemler olusturulur.
intihal ve kopya ¢ekmenin éniine gececek araglar ve yazilimlar hakkinda bilgi verilir ve
bunlari kullanmalari 6gretilir.

8. Akademik Biitiinliik Politikasi izleme, Raporlama ve Gézden Gegirme
Siireci

Akademik Durustlik Politikasi, strekli iyilestirmeyi tesvik etmek ve egitimdeki en iyi
uygulamalarla uyum saglamak amaciyla diizenli olarak gézden gegirilecek ve yenilenecektir.
Topluluk geri bildirimi ¢ok degerlidir; bu nedenle tim paydaglardan gelen gorugsler,
politikanin siirekli olarak gelistiriimesine katkida bulunacak ve politikanin glincel ve etkili
olmasini saglayacaktir.

Politika, her yil egitim 6gretim yili baglamadan dnceki hizmet igi egitim stirecinde Akademik
Bitiinliik Politikasi Komisyon Uyeleri tarafindan incelenir. Komisyon, politikanin
uygulanmasini, diger politikalarla uyumunu ve okul toplumuna yeni katilan paydaslarin
bilgilendirilmesini degerlendirir. Gerekli durumlarda politikada degisiklikler yapilir. Yapilan
tim degisiklikler ve glincellemeler, yeni egitim 6gretim yilinin basinda okul topluluguyla
web sitesi, veli bilgilendirme toplantilari ve hizmet igi egitimler araciligiyla paylasilr.
Boylece Politika, okulun ihtiyaglarina ve kosullarina gore surekli gelistirilir ve tim paydaslar
en guncel bilgiye sahip olur. Komisyon ayrica politikanin etkili bir sekilde uygulandigindan
ve hedeflerine ulasip ulasmadigindan emin olmak igin degerlendirmeler yapar.

Akademik Butinlik Politikasi, diger politikalar gibi her yil egitim 6gretim yili baslamadan
onceki hizmet ici egitim siirecinde Akademik Bitiinlik Politikasi Komisyon Uyeleri
tarafindan gozden gegirilir ve okul paydaslari ile paylasilir. Ayrica, ihtiyag ve talep
dogrultusunda MEB tarafindan her bes yillik degerlendirme sirecinde 1B Organizasyonu
tarafindan denetlenir ve denetime agiktir.

ABC Okullari Akademik Butilnlik Politikasi, diger tim politikalar gibi okul resmi web
sitesinde tum okul i¢ ve dis paydaslarina agik bir belgedir. Belgenin gelistirilmesinden,
degerlendiriimesinden ve raporlanmasindan Akademik Butlinlik Politikasi Komisyon



Uyeleri sorumludur. Politika ile ilgili okulun tiim paydaslarinin goriis ve talepleri, politikanin
degerlendirilme slirecinde dikkate alinir.
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